CARNEVALI GIANFRANCO

Dati anagrafici

1.
2.
3.

Nato a Serravalle di Chienti (MC)
Coniugato con prole (1 figlio).
Residente a Vercelli,

Titoli di studio e professionali:

1.
2.

3.

Laurea in giurisprudenza presso 1’Universita degli Studi di Modena

Frequenza del “Corso di Perfezionamento in Diritto Sanitario” -con superamento del
colloquio finale- presso I’Universita degli Studi di Bologna

Frequenza del “Corso di formazione in materia di sanita pubblica e di organizzazione e
gestione sanitaria” previsto dall’art.3bis del D.Lgs. n.502/1992 e smi -con superamento del
colloquio finale- organizzato dalla Regione Piemonte (certificato in data 04.04.2003).
Compimento della “pratica notarile” presso studio Dott. Diego De Risa in Modena per il
periodo 30 novembre 1965 — 30 novembre 1967 (Certificato del Consiglio Notarile di
Modena in data 19 febbraio 1968).

Esperienze lavorative:
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10.

11.

12.

Direttore Generale dell’Ospedale Cottolengo di Torino dal 10/06/2004 al 31/01/2006.
Direttore Amministrativo della Azienda U.S.L. di Rieti dal 01/03/2003 al 09/06/2004.
Direttore Generale dell’ Azienda Ospedaliera di Perugia dal 01/10/1998 al 21/01/2001.
Direttore Generale dell’ Azienda U.S.L. “RM C” di Roma dal 30/04/1997 al 30/09/1998.
Direttore Generale dell’Azienda Ospedaliera “San Giovanni Battista” di Torino dal
06/03/1995 al 17/04/1997.

Direttore Generale dell’ Azienda Ospedaliera “Maggiore della Carita” di Novara dal 01/01/95
al 05/03/1995.

Vice Direttore Amministrativo dell’E.O. — Ospedale S. Andrea di Vercelli (dal 01.06.1968
al 30.04.1979, in aspettativa per i periodi in cui ¢ stato Direttore Amministrativo/Segretario
Generale presso gli EE.OO. “Ospedale di Circolo di Merate”, “Ospedale S. Paolo di Savona”
e “Spedali Riuniti di Pistoia”).

. Direttore Amministrativo/Segretario Generale presso gli EE.OO. “Ospedale di Circolo di

Merate” (dal 01.07.1972 al 15.06 1973), “Ospedale S. Paolo di Savona” (dal 01.05.1976 al
30.11.1976) e “Spedali Riuniti di Pistoia” (dal 20 giugno 1978 al 22.10.1978).
Direttore Amministrativo a scavalco presso gli EE.O0.: Ospedale Specializzato Provinciale
Pneumologico “La Bertagnetta” di Vercelli (dal 01.08.1775 al 27.12.1979) e Ospedale
Generale Zonale “SS. Trinita” di Varallo (VC) (dal 01.01.1971 al 31.12.1974).

Direttore amministrativo — capo servizio (personale) delle UU.SS.SS.LL. della Regione
Piemonte n.70 di Alessandria (dal 01.01.1981 al 31.10.1984), n.55 di Verbania (dal
01.11.1984 al 31.05.1987), n.50 di Gattinara (dal 01.06.1987 al 03.04, 1990) e n.51 di Novara
(dal 04.04.1990 al 08.12.1992). 1l servizio ¢ stato prestato con impegno part-time fino al
28.03.1983 e con impegno a tempo pieno dal 29.03.1983 al dicembre 1992 (data di
rescissione del rapporto di lavoro pubblico per dimissioni volontarie) e con attribuzione
aggiuntiva delle funzioni di “coordinatore amministrativo”_per la gran parte del periodo
indicato.

Responsabile in via temporanea di alcuni Servizi e Coordinatore Amministrativo dal 01.07
1992 al 31.12.1982 presso I’ASSL n. 72 di Tortona (AL).

Comando, per un periodo a tempo pieno (dal 23.10.1978 al 31.10.1980) e per un periodo
“part-time” (dal 01.11.1980 al 28.03.1983), presso 1’ Assessorato alla Sanita della Regione



13.

14.

15.

16.

Piemonte per oltre 4 anni con incarico (per la gran parte della durata del comando) di
Responsabile di “Servizio”. Il periodo di comando si ¢ realizzato essendo dipendente come
Vice Direttore Amministrativo dell’E.O.-Ospedale S. Andrea di Vercelli (dal 23.10.1978 al
30.04.1979). come Direttore Amministrativo dell’E.O.-Ospedale Infantile C. Arrigo di
Alessandria (dal 01.05.1979 al 30.12.1980) e, infine, come Direttore Amministrativo-capo
servizio dell’U.S.S.L. n. 70 di Alessandria (dal 01.01.1981 al 28.03.1993).

Co0.Co.Co. con Think Different s.r.l. Roma: dal 01/02/2006 al 31.05.2006 concernente
“supporto all’ASL Roma B finalizzato alla verifica della correttezza ed eventuale ricalcalo
dell’entita dei fondi previsti dai cc.cc.nn.ll. della dirigenza e del comparto™.

Co.Co.Pro. con ESSE Editrice s.r.l. di Cecchina (Albano Laziale -Roma) dal 01.11.2007 al
31.12.2007 relativo a “supporto alle attivita concernenti il settore sanitario”.

Co.Co.Pro. con ASL di Biella dal 01/05/2008 al 31/08/2008 concernente il “Supporto alla
realizzazione dell’atto aziendale ex art.3, comma 1-bis, del DLgs. 30 dicembre 1992, n.502
es.m.i”.

Co.Co.Pro. con Edizioni Panorama della Sanita s.c.a.rl.. di Roma dal 12/09/2011 al
31/12/2011 finalizzata a supportare la stessa per quanto attiene le attivita concernenti il
settore sanitario.

Incarchi di docenza:

1.

Incarico di professore universitario a contratto per 1’insegnamento di “Programmazione ed
Organizzazione dei Servizi Sanitari” (Universita degli studi di Torino) presso la Facolta di
Medicina e Chirurgia, Scuola Diretta a fini speciali per Dirigenti e Docenti in Scienze
Infermieristiche: anni accademici 1994/1995 e 1995/1996.

Incarico di professore universitario a contratto di “Programmazione ed Organizzazione dei
Servizi Sanitari” (I Facolta di Medicina e Chirurgia dell’Universita di Torino — sede di
Novara, Scuola Diretta a fini speciali per Dirigenti e Docenti in Scienze Infermieristiche:
anni accademici 1994/1995, 1995/1996.

Contratto di insegnamento per la disciplina di Programmazione ed Organizzazione dei
Servizi sanitari” del Corso Integrato Igiene e Sanita Pubblica (seconda Facolta di Medicina
e Chirurgia dell’Universita di Torino — sede di Novara): anno accademico 1996/1997.
Incarico di professore universitario a contratto per insegnamento di modulo didattico ambito
disciplina “Programmazione e organizzazione dei servizi sanitari”’, Facolta di Medicina e
Chirurgia dell’Universita di Roma “Tor Vergata”: anni accademici 1997/98 e 1998/99.
Incarico di insegnamento di “economia aziendale” corso D.U. di “tecnico sanitario di
laboratorio medico”, Facolta di Medicina e Chirurgia dell’Universita di Perugia: anno
accademico 1998/99.

Incarico di insegnamento di “programmazione ed organizzazione sanitaria” corso D.U. di
“igienista dentale”, Facolta di Medicina e Chirurgia dell’Universita di Perugia: anno
accademico 1999/2000.

Incarico di insegnamento di “diritto amministrativo/sanitario” corso D.U. di “infermiere
professionale”, Facolta di Medicina e Chirurgia dell’Universita di Perugia: anni accademici
1999/2000 e 2000/2001.

Incarico di insegnamento di “Economia Aziendale-SECS-P/03” e di “Organizzazione
Aziendale—SCES- P /10” nel “Master di primo livello in Management infermieristico per le
funzioni di coordinamento” presso la sede staccata dell’Ospedale Cottolengo di Torino
dell’Universita Cattolica del Sacro Cuore - Facolta di Medicina e Chirurgia di Roma: anni
accademici 2003/2004, 2004/2005 e 2005/2006.

Incarico per svolgimento di Seminari annuali (titolati rispettivamente ‘“Peculiarita
organizzative e modalita operative del Servizio Sanitario Nazionale” ed “Organizzazione
Servizi Veterinari: Dipartimento di Prevenzione ed Aree Sanitarie”) ai frequentatori della
Scuola di Specializzazione in “Sanita animale, allevamento e produzioni zootecniche” della



10.

11.

Facolta di Medicina Veterinaria dell’Universita di Camerino (MC): anni accademici
2011/2012 € 2012/2013.

Svolgimento di numerose giornate di “insegnamento/docenza” (oltre 370) in corsi di
formazione manageriale al personale dirigente e direttivo delle AA.SS. nonch¢ in corsi di
aggiornamento su argomenti di legislazione, organizzazione e economia sanitaria, di
rapporto di pubblico impiego e di gestione delle risorse, soprattutto umane, rivolti agli
operatori di qualsiasi ruolo e profilo professionale su incarico diretto dei soggetti
organizzatori (soprattutto UU.SS.LL.- AA.SS.LL. ) ovvero di Istituti e Centri Specializzati
vari e precisamente:

a. SCUOLA DI PUBBLICA AMMINISTRAZIONE - D.A.M.S. di Lucca;

b. RLFOR.MA di Milano;

¢. SOGESS di Milano;

d. IFAP — IRI di Roma;

e. EDINFORM di Lecce;

f. CONFORMA di Lucca;

g. SISTEMI AZIENDALI di Milano;

h. ISSEL di Bari;

1. SEADAM di Roma,;

j. ISSS di Roma;

k. CONSORZIO MEGARIS di Napoli.

Incarichi di docenza in corsi di formazione, soprattutto a valenza manageriale, organizzati da

Aziende sanitarie Sanitaria (Locale, Ospedaliera, Ospedaliero-Universitaria) concernenti:

a. Ruolo, competenze, responsabilita e gestione dele risorse, soprattutto umane dei Direttori
di Struttura/UO Complessa (sanitaria e non), e dei Responsabili di Struttura/UO
Semplice Dipartimentale/Distrettuale;

b. Organizzazione e gestione del Sistema per la promozione e la tutela della salute e
sicurezza sul lavoro degli operatori delle Aziende Sanitarie di sicuro interesse non solo
per gli operatori di cui alla precedente lettera a), ma anche per i preposti, i rappresentanti
dei lavoratori per la sicurezza, gli addetti al Servizio di Prevenzione e Protezione e per
coloro che svolgono le funzioni di medico competente;

c. Gestione delle risorse nelle strutture sanitarie delle aziende del SSN;

d. Generalita sul regime delle responsabilita e peculiarita della responsabilita disciplinare,
degli operatori delle strutture delle aziende del SSN;

e. La trasparenza e I’accesso agli atti nelle AASS;

f. Generalita sul regime delle responsabilita e peculiarita della responsabilita professionale
dei dirigenti e dei professionisti sanitari delle aziende del SSN,

precisando che il programma del seminario di cui alla lettera a) comprende anche gli

argomenti previsti nel programma degli seminari di cui alle lettere successive e che tutti 1

seminari sono adattabili al personale di qualsiasi Pubblica Amministrazione.

Attivita formative, professionali e amministrative

1.

Svolgimento, per conto di centri ed istituti specializzati (R.LFOR.MA e SOGESS di Milano)
ovvero a titolo personale, di attivita di consulenza riorganizzativa di Enti Sanitari e di Enti
Locali.

Svolgimento, per conto di centri ed istituti specializzati (CISI di Roma, RLFOR.MA di
Milano ed EDINFORM di Lecce), di consulenza per la elaborazione di documenti di
programmazione sanitaria regionale e di singola Unita Sanitaria Locale e di programmi di
formazione ed aggiornamento del personale del comparto sanitario.

Componente del “Comitato Nazionale per la valutazione della qualita tecnico-scientifica
ed umana dei servizi e degli interventi sanitari e per I’accreditamento delle istituzioni
sanitarie”, in rappresentanza del Ministero della Sanita.



4. Partecipazione, come relatore, a convegni nazionali su tematiche inerenti il settore
sanitario.

5. Frequenza di numerosi corsi di aggiornamento in materia sanitaria e di organizzazione del
lavoro negli enti pubblici (oltre 110).

6. Collaboratore per conto del CISI alla “Ricerca sui trattamenti economici ¢ normativi del
personale in servizio presso le Unita Sanitarie Locali” promossa dall’ANCI (settembre
1981).

7. Collaboratore per conto del CISI alla ricerca su “Il riordino dei servizi dell’Unita Sanitaria
Locale” promossa dall’USL n. 34 di Orbassano (Piemonte: ottobre 1983.

8. Componente del “Comitato Nazionale per la valutazione della qualita tecnico-scientifica
ed umana dei servizi e degli interventi sanitari e per I’accreditamento delle istituzioni
sanitarie”, in rappresentanza del Ministero della Sanita.

9. Componente del CO.RE.SA (Consiglio Regionale Sanita e Assistenza) del Piemonte dal
novembre 1986 all’ottobre 1987.Componente, di norma in rappresentanza del Ministero
della Sanita, di numerose commissioni nazionali -succedutesi a partire dal 1983 e fino ai
primi anni ’90- per la “verifica dell’applicazione dei contratti di lavoro” e per le “politiche
del personale” del comparto sanita.

10. Consigliere del Comune di Vercelli dal 1965 al settembre 1992 con incarico di Assessore
dalla fine del 1988 al giugno 1992 (dimissioni volontarie).

Pubblicazioni

1. Responsabile con E. Aiuti dell’edizione italiana della rivista “World Health Forum®,
dell’OMS, (1983-1986).

2. Direttore della collana “La Nuova Sanita” edita da Ragno Editore - Roma (n.14 testi-anni
1981/1986).

3. Condirettore della collana “Tematiche e problematiche della pubblica amministrazione”
edita da Ragno Editore - Roma (n.5 testi- anni 1981/1986)

4. Autore e, a volta, curatore di 27 testi monografici e raccolte di disposizioni in materia
sanitaria (vedi allegato n. 1).

5. Autore e, raramente, co-autore di 109 pubblicazioni in materia, soprattutto, sanitaria (vedi
allegato n. 2).

6. Collaboratore di giornali vari quale autore di articoli e quale estensore di risposte a quesiti
su problematiche rappresentate dai lettori principalmente in materia sanitaria (oltre 200)
fino alla fine degli anni ’80.

7. Collaboratore alla rubrica “Legge” della rivista “IL POLSO”, quindicinale di “Medicina
— attualita”, con formalizzazione durante anni 80 di un centinaio di pareri su quesiti
proposti dai Lettori.

8. Collaboratore, a partire dall’anno 2001, alla rubrica “Corrispondenza dei lettori” della
rivista mensile “PROFESSIONE-sanita pubblica e medicina pratica”, ridefinita
“Professione & Clinical Governance” dal n. 6, giugno 2009, quale valutatore di richieste
di consulenza concernenti situazioni segnalate dai Lettori ed estensore di n. 135 pareri a
tutto il dicembre 2009.

9. Collaboratore, a partire dal febbraio 2014, del giornale on line “Oggi salute” per la
pubblicazione di 5 articoli (uno per ogni mese) dedicati all’organizzazione ed alle
competenze dei “Dipartimenti di prevenzione” delle Aziende Sanitarie Locali.

Capacita e competenze relazionali

1. Componente del “Comitato Nazionale per la valutazione della qualita tecnico-scientifica ed

umana dei servizi e degli interventi sanitari e per I’accreditamento delle istituzioni sanitarie”,
in rappresentanza del Ministero della Sanita



2. Componente del “Comitato Nazionale per la valutazione della qualita tecnico-scientifica ed

umana dei servizi e degli interventi sanitari e per I’accreditamento delle istituzioni sanitarie”,
in rappresentanza del Ministero della Sanita.

Componente del CO.RE.SA (Consiglio Regionale Sanita e Assistenza) del Piemonte dal
novembre 1986 all’ottobre 1987.

Componente, di norma in rappresentanza del Ministero della Sanita, di numerose
commissioni nazionali succedutesi a partire dal 1983 e fino ai primi anni ’90- per la “verifica
dell’applicazione dei contratti di lavoro” e per le “politiche del personale” del comparto
sanita.

Capacita e competenze organizzative

1.

Svolgimento, per conto di centri ed istituti specializzati (RLFOR.MA e SOGESS di Milano)
ovvero a titolo personale, di attivita di consulenza riorganizzativa di Enti Sanitari e di EELL.
Svolgimento, per conto di centri ed istituti specializzati (CISI di Roma, RLFOR.MA di
Milano ed EDINFORM di Lecce), di consulenza per la elaborazione di documenti di
programmazione sanitaria regionale e di USL ovvero, successivamente di AS e di programmi
di formazione ed aggiornamento del personale del comparto sanitario

Vercelli, gennaio 2025

(Carnevali dr. Gianfranco)



